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ovaschool Añoreta se ha convertido en uno de los mejores 

colegios privados de Andalucía en apenas 18 años. Fundado 

en 1999, basa su modelo educativo en la innovación la 

excelencia académica. Desde sus inicios, el centro se 

propone responder al más alto nivel a las necesidades que la 

sociedad actual demanda a los profesionales del futuro y para ello 

proporciona un entorno educativo excepcional que lo diferencia de otras 

alternativas educativas. Localizado en el municipio malagueño de Rincón de 

la Victoria, cuenta en la actualidad con alumnos de más de 20 

nacionalidades. 

La directora del colegio, Elvira Báez, destaca la innovación pedagógica 

como modelo de trabajo y subraya el aula como centro de transformación 

activo. “Buscamos un enfoque humanista, integrando de manera oportuna la 

tecnología y los espacios abiertos, formando personas informadas e 

implicadas que impriman su huella en el mundo”, apostilla. Ali Bagherian, 

profesor de Secundaria, añade que el centro reinventa los espacios 

existentes de tal forma que rompe con el formato tradicional. “Los alumnos 

ven que pueden aprender en cualquier lugar. Son espacios que suelen 

fomentar la creatividad. Ellos crean las clases y hoy hacen que sean más 

dinámicas. Los alumnos piensan, responden, reflexionan, discuten, en 

definitiva colaboran entre ellos”, dice. 

 

 
 
 

NOVASCHOOL AÑORETA, 
UN ESTILO DIFERENTE 
Ante los enormes desafíos, el colegio da respuestas concretas a un entorno en continuo 

cambio y transformación desde la educación 

EL ECONOMISTA 

El aula invertida 

Según Ángel Sánchez, profesor de Primaria, se posibilita al alumnado, a 

través del aula invertida, acceder a los mejores contenidos facilitados por sus 

profesores en espacios diferentes y adecuados a la sensibilidad de cada uno. 

Los procesos de aprendizaje menos activos se transfieren fuera del aula, 

utilizando el tiempo de clase para procesos más complejos. “Fomenta un 

aprendizaje más profundo y significativo al partir de una labor individual casi 

privada del alumno. El ritmo de aprendizaje lo marca él mismo y el 

conocimiento que se adquiere es mucho más profundo y consolidado tanto a 

corto como a largo plazo. Nos permite invertir mucho más tiempo de clase 

junto al alumno en analizar, crear, evaluar, resolver dudas. En definitiva 

aplicar al mundo real esos conocimientos que ha adquirido”, indica Sánchez 

La metodología del centro sitúa al estudiante en el centro del proceso de 

aprendizaje mediante un proyecto más motivador que estimula el intercambio 

de ideas y aumenta la creatividad. “Los alumnos y alumnas son los 

protagonistas. Ellos planifican el proyecto, distribuyen sus tareas, hacen una 
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Novaschool ha generado una cultura propia soportada en un programa 
coherente en materia de bilingüismo, fomento del deporte como base de 
crecimiento personal, y desarrollo de valores y creatividad a través del teatro, 
la música y las acciones solidarias y medioambientales. Detrás de cada uno 
de estas propuestas se encuentra un proyecto de investigación educativa, un 
programa de formación continua para el profesorado y una dotación de 
material y recursos sin precedentes, para así dar respaldo a toda una nueva 
filosofía de enseñanza. Pero sobre todo la respuesta a un compromiso que 
se adquirió con la comunidad educativa de cada centro. 

“En el grupo Novaschool somos muy conscientes a la hora de trasladar la 
cultura del esfuerzo en nuestros alumnos y profesores como marcador de 
identidad. Como decía Thomas Edison, la genialidad se compone de un 1 
por ciento de inspiración y un 99 por ciento de trabajo duro”, señala Francisco 
Barrionuevo, CEO y profesor de Economía, quien añade que la sociedad 
española se enfrenta a enormes desafíos y desde la educación hay que dar 
respuestas concretas a un entorno en continuo cambio y transformación.

apuesta de ideas en común, toman decisiones y, finalmente, elaboran el 
producto. El resultado es el aumento de la motivación, esto hará que el 
alumno participe en clase y, por supuesto, que tenga una mejor disposición a 
la hora de realizar las tareas. El aprendizaje de conocimiento tendrá la misma 
importancia que la adquisición de habilidades y actitudes”, señala Teresa 
Díaz, profesora de Secundaria. Pablo Romero, profesor de Primaria, explica 
que se trabaja con una metodología de indagación y resolución de 
problemas, con el apoyo de las nuevas tecnologías y de espacios creativos. 
“Lo que intentamos con esta nueva asignatura de emprendimiento es apartar 
la metodología tradicional e introducir una metodología de indagación y 
resolución del problema, en la que el docente pone un objetivo al alumno y 
éste debe saber gestionar su tiempo y las nuevas tecnologías, liderazgo y 
trabajo en equipo para poder entregar a tiempo el proyecto. Lo principal que 
debemos intentar conseguir en nuestros alumnos es confiar en ellos, en la 
autoconfianza y autoestima. Cuando un alumno confía en él empieza a 
innovar, crear y emprender y también a saber reconocer sus errores”. 
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Novaschool ofrece 
varias actividades 
extracurriculares.  
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El centro ha 
generado una cultura 
propia basada en el 
bilingüismo, deporte 
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